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In Bezug auf Soziales.. In Bezug auf Ökologisches..

Lieferantenschulung Nachhaltigkeit LkSG

➢ Geregelte Arbeitszeiten

➢ Faire Bezahlung

➢ Gesundheitschutz/Sicherheit am Arbeitsplatz

➢ Verbot von Kinder- und Zwangsarbeit

➢ Keine Diskriminierung/Chancengleichheit

➢ Verringerung der Umweltauswirkungen/des 

ökologischen Fußabdrucks

➢ Verbesserung der Abfallbewirtschaftung

➢ Sicherstellung eines sparsamen Umgangs mit 

Ressourcen

In Bezug auf Umwelt..
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Welche Erwartungen haben wir an unsere Partner?



➢Unternehmenswerte: Wir legen großen 

Wert auf die Einhaltung von Menschenrechten 

und guten Arbeitsbedingungen bei der 

Herstellung unserer Produkte

➢Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz: 

Rechtliche Verpflichtung zur Einhaltung von 

Menschenrechten und Umweltstandards in der 

gesamten Lieferkette

➢Ziel: Verbesserung der Arbeitsbedingungen, 

des Umweltschutzes und der sozialen 

Verantwortung
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Soziale Nachhaltigkeit
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Soziale Nachhaltigkeit

Kooperation und Zusammenarbeit

➢Gemeinsame Risikoanalysen: Identifizierung 

von Risiken in der Lieferkette

➢Vorbeugende Maßnahmen: Vorbeugende 

Maßnahmen zur Vermeidung von Verstößen

➢Abhilfemaßnahmen: Sofortmaßnahmen im Falle 

von Verstößen

➢Dialog und kontinuierlicher Austausch: Offene 

Kommunikation zwischen Unternehmen und 

Lieferanten
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Soziale Nachhaltigkeit

Überwachung und Bewertung

➢Durchführung von Audits und Inspektionen bei 

Lieferanten:

▪ Standardisierte Audits zur Einhaltung von 

Menschenrechtsstandards

▪ Interne oder externe Durchführung durch 

unabhängige Organisationen

▪ Prüfung von Arbeitsbedingungen, 

Umweltauswirkungen, Gesundheits- und 

Sicherheitsstandards

▪ Identifizierung von Schwachstellen und 

Entwicklung von Korrekturmaßnahmen
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Soziale Nachhaltigkeit

➢Mechanismen zur Meldung von 

Menschenrechtsverletzungen:

▪ Klare Kanäle für Mitarbeiter und Stakeholder, um 

Menschenrechtsverletzungen zu melden

▪ Gewährleistung der Vertraulichkeit und der 

Nichtbestrafung von Meldern

▪ Regelmäßige Kommunikation über die Verfügbarkeit 

von Meldemechanismen
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Soziale Nachhaltigkeit

➢Kontinuierliche Verbesserung und Anpassung 

der Maßnahmen

▪ Nutzung der Ergebnisse von Audits und 

Berichtsmechanismen zur Ermittlung von 

Verbesserungsmöglichkeiten

▪ Entwicklung und Umsetzung von Korrektur- und 

Präventivmaßnahmen

▪ Regelmäßige Überprüfung und Aktualisierung 

von Richtlinien, Verfahren und Schulungen

▪ Kontinuierliche Schulung von Mitarbeitern und 

Zulieferern zur Förderung der Einhaltung von 

Menschenrechtsstandards
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Was wir von unseren Lieferanten erwarten:

▪ Einhaltung von Umweltstandards und -gesetzen

▪ Förderung von umweltfreundlichen Praktiken 

und Innovationen

▪ Verringerung von Emissionen und Abfällen

Aktueller Stand CO2-Reduktion

➢Austausch mit den TOP 20 Lieferanten nach 

Emissionen:

▪ Sammeln von Emissionsdaten (Scope 1, 2 

und 3)

▪ was machen unsere Lieferanten bereits im 

Bereich der CO2-Reduktion

▪ Diskutieren von Reduktionsmaßnahmen
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Ökologische Nachhaltigkeit
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